
CONTRATDECOLLABORATIONLIBERALEENTRE
INFIRMIERS

EntreM./MmeX(titulaire),Infirmièr(e)Diplomé(e)d’Etat,
n°ordinal………………..,
titulaired’uncabinetsis……………………………………,

Ci-aprèsdénomméleTitulaire,

D'unepart

Et

M./MmeY(collaborateur),Infirmièr(e)Diplômé(e)d’Etat,
n°ordinal…………….
Adressed’exercice :……………………….,

Ci-aprèsdénomméleCollaborateur,

D’autrepart

PREAMBULE

VulesdispositionsduCodedelaSantéPublique;

Vulesdispositionsdelaloin°2005-882du2août2005enfaveurdespetitesetmoyennes

entreprises,etnotammentsonarticle18modifiéparl’article17delaloin°2014-873du4

août2014pourl’égalitéréelleentreleshommesetlesfemmes;

Vulesdispositionsdesarticles1erà4etdesarticles7à10delaloin°2008-496du27mai

2008portantdiversesdispositionsd'adaptationaudroitcommunautairedansledomainede

laluttecontrelesdiscriminations(quis'appliquentàtoutcontratdecollaborationlibérale,y

comprislorsdesarupture).

Article1er-OBJETDUCONTRAT

LeTitulaireetleCollaborateursontconvenu(e)s,pourl’exercicelibéraldeleurprofessionde

conclureleprésentcontratdecollaborationlibéraleayantpourobjetdedéfinirlesmodalités

d’unecollaborationconfraternelleetloyale,exclusivedetoutliendesubordinationentreles

partiesco-contractantes.Lapossibilitédedéveloppersapatientèlepersonnellelaisséeau

collaborateurestpréciséeàl’article2duprésentcontrat

Ilestconvenuquelespartiespourrontadapterlesobjectifsducontrataucoursdeson

exécution.



Article2-Développementdelapatientèlepropreaucollaborateur

Danslecadredecettecollaborationlibérale,leTitulaireaccordeauCollaborateurletempset

lesmoyensnécessairesàlaconstitutiond’unepatientèlequiluiserapersonnelle.

Progressivementetencomplémentdelapriseenchargedelapatientèledutitulaire,le

collaborateurpourraainsisatisfaireauxbesoinsdesapatientèlepropre.

CLAUSEFACULTATIVE :

LeCollaborateurpourrarecevoirsespatientspersonnelsaucabinetdanslesconditions

définiesci-après:

Lespartiespourrontnotammentprévoir:

a) des précisions sur les locaux et moyens mis à disposition (salle d’attente,

...secrétariat,…accèsinternet…),

b)lecaséchéant,desprécisionssurlepersonnelmisàdisposition,

c)un calendriercomprenantlesplageshorairesréservéesà la clientèle/patientèle du

collaborateur.

Lescoordonnéesetlaqualitéducollaborateurlibéralpourrontfigurersurlesdocuments,y

comprisélectroniques(siteinternet)ducabinet.

Lecollaborateurpourraapposersaplaqueàl’adresseprofessionnelle.

Article3-OBLIGATIONSDESPARTIES

LeTitulaires’engageàapporterauCollaborateurinformationetaide,tantdansl’exercice

libéraldesaprofessionquepourlagestionducabinet.

LeCollaborateurs’engageàconsacreràlaprésentecollaborationlibéraleetàlapatientèle

duTitulairetoutletempsnécessaireaminimaOUenmoyenneàraisonde….journées(ou

demi-journées)parsemaine/moisOUenvertuduplanningdetravailétablienaccordentre

lesparties.

LeCollaborateurtientinformé(e)leTitulairedesesautresactivitésprofessionnelles.

Il/Elle pourra,après information préalable du Titulaire,conclure un autre contratde

collaborationlibéraledanslerespectnotammentdesarticlesR.4312-25,R.4312-72,R.4312-

82duCodedelaSantéPublique.

Article4-INDIVIDUALISATIONDELAPATIENTELE



Lespartiesprocèdentconjointementaurecensementdeleurpatientèlerespective.Ellesen

tiennentunétatcosignéetl’actualiserégulièrement.

Al’issueduprésentcontrat,aumomentdelarépartitiondelapatientèle,lespartiesse

réfèrentaudernierrecensementréalisé.

CLAUSEFACULTATIVE :

Lespartiesprocèdentrégulièrement[trimestriellement][semestriellement][annuellement]

(barrerlesmentionsinutiles)etconjointementàunrecensementdeleurclientèle/patientèle

respectiveselonlesdispositionssuivantes:[dispositionsàpréciserenfonctiondes

modalitéspratiquesd’exerciceet/oudescontraintesdesecretprofessionnel].

OU

Silespartiesontlapossibilitédedéfinirprécisémentlesnotionsdepatientdutitulaireet

patientpersonnelducollaborateurlibéral:

Lespartiesprocèdentrégulièrement[trimestriellement][semestriellement][annuellement]

(barrerlesmentionsinutiles)etconjointementaurecensementdeleurpatientèlerespective

surlabasedescritèressuivants:

Lepatientdutitulaires’entendcommeceluiaveclequellecollaborateurauraétémisen

relationparletitulairependantl’exécutionducontrat…

Estconsidéréecommepatientèlepersonnelleducollaborateurlibéral:

-toutnouveaupatientdemandantunrendez-vousdirectementaveclecollaborateur,

lespartiess’engagentàidentifierclairementleursclients/patientssuruneliste,

-toutpatientconsultantexclusivementlecollaborateur(àl’exceptiondespériodes

d’absenceducollaborateur–congésannuels,maladieoumaternité)pendantune

périodesupérieureà…

Unétatcosignéestétabliàchaquerecensement.

Article5-LIEUD’EXERCICEPROFESSIONNEL

LecabinetoùleTitulaireexercesonactivitéestsitué:……………

Danslecadredelaprésentecollaborationlibérale,leCollaborateurexercesonactivitéà

l’adressesusvisée.

LeTitulairemetàladisposition du Collaborateurl’ensembledesmoyensdeson lieu

d’exercice (préciseréventuellement)de telle façon que chacun(e)puisse exercersa

professiondanslesmeilleuresconditionsmatérielles.

LeTitulairepermetetfaciliteauCollaborateurl’accèsauxdossiersdesespatientsque

ce(tte)dernier(e)estamené(e)àsuivredanslecadredelaprésentecollaborationlibérale.



Article6–HONORAIRESETFORFAITS

6.1Honoraires

LeCollaborateursignepersonnellementsesfeuillesdesoinsainsiquetouslesdocuments

nécessairesàlapriseenchargedesactesréalisésaussibienauprèsdesapatientèle

personnellequedespatientsduTitulaire.

Chacun(e)desco-contractant(e)sperçoitdirectementseshonoraires.

6.2Forfaitsdepriseenchargedespatients

Conformémentàl’articleL.4312-15ducodedelasantépublique,letitulaireetle
collaborateurpeuventpercevoirunerémunérationforfaitaireparpatientsansquece
partagepuisseêtreassimiléàunpartageillicited’honorairesouàducompérage.

Encasdepriseenchargedupatientencommun,leforfaitjournalierestfacturéparl’un
descocontractants.L’infirmierayantfacturéleforfaitjournalierdevrarétrocéderlapartie
deshonorairescorrespondantauxsoinsréalisésparle(oulesautres)cocontractant(s)
ayantégalementprisenchargelepatientlemêmejourselonlesmodalitéssuivantes :

-leforfaitjournalierestfacturéetperçuàtourderôleauregardduplanning.

OU :

-leforfaitjournalierestpartagéparpartségales

OU :

-Leforfaitestpartagéselonlachargedetravaildechacunetsuivantlespourcentages
suivants :

….%pourM./Mme…………………..,

….%pourM./Mme…………………..,

et….%pourM./Mme…………………...,

Ilseratenuunsuiviprécisdesfacturationsafindes’assurerdelastricteéquitédes
partiesauregarddesremboursementsdel’AssuranceMaladie.

Ilestconvenuentrelespartiesqu’unsuivipartagéettransparentdessoinsréalisésseratenu

etàladispositiondechacunedesparties.

Lepartageainsiprévupeutfairel’objetdemodificationparavenantauprésentcontrat
notammentencasdechangementdeplanningdesprisesencharge.

Pourchaquepassagedanslajournée,chacundesinfirmiersfacturepersonnellementles
majorations,lesfraisdedéplacementetlesactestechniquesautorisésenassociationdu
forfait.

M./Mme……………………..reverseraàchacunedespartiesleurpartduforfaitci-dessus



déterminéedansundélaide…joursàcompterdelaperceptionduforfait.

Article7-REDEVANCEDECOLLABORATION

LeCollaborateurversemensuellementauTitulaireuneredevanced’unmontantéquivalantà

……..% desonchiffred’affaireOUde…€correspondantauxfraisprofessionnels(miseà

dispositiondulocal,dupetitmatériel,desmoyensdecommunication,etc.)prisencharge

parleTitulaire.

Cesfraissontjustifiésparlaprésentationdedocumentscomptablesetcetteredevanceest

soumiseàunréexamenannuel.

Leversementdumontanttotaldecetteredevancedevrainterveniravantle… dumois

suivant.

Article 8 - INDEPENDANCE PROFESSIONNELLE ET RESPECT DES REGLES

PROFESSIONNELLES

Lespartiesco-contractantesdemeurentchacuneentièrementsoumisesàl’ensembledes

règlesprofessionnellesapplicablesàlaprofessiond’infirmier.

Ellesexercentchacuneleurprofessionenpleineindépendanceetveillentàcequelelibre

choixdupatientsoitrespecté.

Horscasd’urgenceetceluioùellemanqueraitàsesdevoirsd’humanité,sil’uned’entreelles

décidedenepaseffectuerdessoinsousetrouvedansl’obligationdelesinterrompre,pour

raisonsprofessionnellesoupersonnelles,elledoitseconformeràl’ensembledesrègles

applicablesissuesduCodedelaSantéPublique.

Article9-OBLIGATIOND’ASSURANCE–CHARGESFISCALES

Le Collaborateur apporte la preuve qu’il/elle a contracté une police d’assurance

responsabilitécivileprofessionnelleavantledébutdeson activité.Uneattestation de

responsabilitécivileprofessionnelleduCollaborateurestannexéeauprésentcontrat.

Les deuxparties co-contractantes procèderontà des déclarations fiscales etsociales

indépendantesetsupporteront,chacuneencequilaconcerne,latotalitédeleurscharges

socialesetfiscalesafférentesàleurexerciceprofessionnel.

Article10-PLANNINGDETRAVAIL/CONGES

Larépartitiondutempsdetravailainsiqueladéterminationdesdatesetdesduréesdes

congésserontétabliesd’uncommunaccordentrelespartiesco-contractanteset,lecas

échéant,auseind’unrèglementintérieurétablipostérieurementauprésentcontrat.



Larépartitiondutempsdetravailainsiqueladéterminationdesdatesetdesduréesdes

congéss’effectuerontdanslesouciconstantderépondreauxbesoinsdelapatientèle,

notammentenmatièredecontinuitédessoins.

Demême,leTitulaireetleCollaborateurs’entendrontsurl’époqueetladuréedesabsences

consacréesàleurformation.

Article11–MATERNITE/PATERNITE

11.1Duréedescongés

La collaboratrice libérale en étatde grossesse médicalementconstaté a le droitde

suspendre sa collaboration pendant au moins seize semaines à l’occasion de

l’accouchement.

Lepèrecollaborateurlibéral/leconjointcollaborateurlibéraldela mère/la personne

collaboratricelibéraleliéeàelleparunpactecivildesolidaritéouvivantmaritalementavec

ellealedroitdesuspendrelacollaborationpendantonzejoursconsécutifssuivantla

naissance de l’enfant,etjusqu’à dix-huitjours en cas de naissances multiples.Le

collaborateurlibéralsouhaitantsuspendrelecontratdecollaborationeninformeletitulaire

avecquiilcollaboreaumoinsunmoisavantledébutdelasuspension.

Dansl’hypothèsedel’adoptiond’unenfant,lecollaborateur/lacollaboratricelibéral(e)ale

droitdesuspendrelacollaborationpendantuneduréededixsemainesàcompterdel’arrivée

del’enfantaufoyer.

Danstouslescasle/lacollaborat(eur)ricequisuspendlacollaborationdoitpourvoir,avec

l’agrémentdu/delatitulaire,àsonremplacementpendantladuréeducongédematernité,

conformémentauxdispositionsdesarticlesR.4312-83etsuivantsduCodedelaSanté

Publique.Aprèsdeuxrefussuccessifsdutitulaire,lecollaborateurpourralibrementchoisir

sonremplaçant.

Dansl’hypothèseoùle/lacollaborat(eur)riceseraremplacé(e),il/elledemeureraassujetti(e)

àlaredevanceprévueàl’article6duprésentcontrat.

Article12–MALADIE

Encasdemaladie,le/lacollaboratricedoitpourvoir,avecl’agrémentdu/delatitulaire,àson

remplacementpendantladuréeducongédemaladie,conformémentauxdispositionsdes

articlesR.4312-83etsuivantsduCodedelasantépublique.Aprèsdeuxrefussuccessifsdu

titulaire,lecollaborateurpourralibrementchoisirsonremplaçant.

Adaterdelajustificationparlecollaborateurdesamaladieauprèsdu/delatitulaireet

jusqu’àsonretouraucabinet,lecontratdecollaborationnepeutêtrerompupourcemotif.

Dansl’hypothèseoùle/lacollaborat(eur)riceseraremplacé(e),il/elledemeureraassujetti(e)

àlaredevanceprévueàl’article6duprésentcontrat.



Encasd’incapacitédel’uneoul’autredesparties,

Article13–INFORMATIONDESPATIENTS

Al’occasiondesdemandesderendez-vous,lespatientssontinformésdelaprésenced’un

collaborateurlibéraletdesjoursetheuresdesonexercice.

Article14–DUREEDUCONTRAT

Contratàduréedéterminée:

Leprésentcontratestconcluàcompterdu………pouruneduréede…mois/ans,renouvelable

…foisdanslalimited’uneduréemaximalede…mois/ans.

Lecontratnepeut,entoutétatdecause,êtrereconduitpartacitereconduction.

Unavenantaucontratcosignéentrelespartiesdevraêtreétabliauplustardaujourduterme

duprésentcontrat,s’ilyalieu,pourunenouvellepérioded’activitédeM./MmeYenqualité

decollaborat(eur)ricelibérale.

OU

Contratàduréeindéterminée:

Leprésentcontratestconclupouruneduréeindéterminéequicourtàcompterdela

signaturedesprésentes.

Lescocontractantss’engagentàconfirmerourenégocierlesclausesduprésentcontrattous

les…..(mois/années)oudansundélaide…….(mois/années).

Article15-PERIODED’ESSAI

Les…..premiersmoisdelacollaborationlibéralesontconsidéréscommeunepériode

d’essaiàlaquelleilpeutêtremisfinparlavolontédel’uneoul’autredespartiessousréserve

durespectd’undélaidepréavisde…jours/semaines.

Commentaires :

Cettepérioded’essaiestfacultative,bienqu’ellesoitd’usageetvivementrecommandée

danscetypedecontrat.Saduréepeutêtrelibrementfixéeparlecontrat,mêmesielledoit

conserveruncaractère«raisonnable»afindenepaspénaliserlecollaborateurlibéral.

Eneffet,laduréedupréavisderuptureestpluscourtedurantlapérioded’essai.

Parailleurs,ilpeuttoutàfaitêtreprévudanslecontratqueladuréedupréavisderupture

seraprogressiveenfonctionaunombredemoisaccomplispendantlapérioded’essai,par



exemple:

- préavisde2jourssilaruptureintervientlepremiermois

- préavisde5jourssilaruptureinterviententrele2èmeetle3èmemois

- préavisde8jourssilaruptureintervientau-delàdu3èmemois…

Lesmodalitésderupturedelapérioded’essaiparl’uneoul’autredespartiesrelèventde

l’applicationdel’article16ducontrat,quiimposeunelettrerecommandéeavecavisde

réception.

Article16–RESILIATION:

CONTRATADUREEDETERMINEE

Leprésentcontratprendfinautermeviséàl’article13,àdéfautdereconductionexpresse

parlespartiesco-contractantes.

Leprésentcontratprendfinàtoutmomentd’uncommunaccordentrelesparties.Un

documentcosignéparlespartiesenprendacte.

Encasdefautegravedansl’exécutionduprésentcontrat,ilpeutyêtremisfin,parl’uneou

l’autre des parties,parlettre recommandée avec accusé réception,sans préavis OU

moyennantunpréavisde…..jours.Cecourrierdevracomporterlesmotifsdelarupture.

Ilpeutégalementêtremisfinauprésentcontratparlettrerecommandéeavecaccusé

réception,sanspréavisOUmoyennantunpréavisde…jours,encasdedéconventionnement

d’uneduréeégaleousupérieureà3moisouencasdesanctiondisciplinairedéfinitivede

l’une ou de l’autre des parties luiinterdisantd’exercerpendantune période égale ou

supérieureàtroismois.

OU

CONTRATADUREEINDETERMINEE

Leprésentcontratprendfinàtoutmomentd’uncommunaccordentrelesparties.Un

documentcosignéparlespartiesenprendacte.

Ilpeutêtremisfinaucontratparl’unedespartiesparlettrerecommandéeavecaccusé

réceptionàtoutmomentmoyennantrespectd’unpréavisfixéà…mois.

Encasdefautegravedansl’exécutionduprésentcontrat,ilpeutyêtremisfin,parl’uneou

l’autre des parties,parlettre recommandée avec accusé réception,sans préavis OU



moyennantunpréavisde…jours.Cecourrierdevracomporterlesmotifsdelarupture.

Ilpeutégalementêtremisfinauprésentcontratparlettrerecommandéeavecaccusé

réception,sanspréavisOUmoyennantunpréavisde…jours,encasdedéconventionnement

d’uneduréeégaleousupérieureàtroismoisouencasdesanctiondisciplinairedéfinitivede

l’une ou de l’autre des parties luiinterdisantd’exercerpendantune période égale ou

supérieureà3mois.

Article17-PRESENTATIONPREFERENTIELLE

Lacessationd’activitéduTitulairemetfinauprésentcontrat.

Encasdecessationd’activitéduTitulairecelui/celle-cis’engagealorsàproposerenpriorité

auCollaborateurdeluisuccéder,sousréserveduprincipedelibrechoixdespatients.

SileTitulairesouhaites’associerencoursd’exécutionduprésentcontrat,il/elleproposera

prioritairementauCollaborateurd’intégrerlecabinetdanslecadred’uneassociation.

Encasdedécèsoudelonguemaladiedel’uneoul’autredesparties,lecontratprendfin.

LeTitulaire(oulesayants-droitsencasdedécèsdu/delatitulaire),propose(nt)enprioritéau

Collaborateurdeluisuccéder(OU desuccéderau/àlatitulaire)dansl’exercicedeson

activité,sousréservedurespectduprincipedelibrechoixdespatients.

Article18–LOYAUTEETABSENCEDECONCURRENCEDELOYALE

A l’issuedu présentcontrat,leCollaborateurconservesa libertéd’installation etpeut

notammentcontinuerd’exercersaprofessionauprèsdesapatientèlepropre.

Toutefois,il/elle s’interdittoutacte de concurrence déloyale,de démarchage etde

détournementdelapatientèleduTitulaireconformémentàl’articleR.4312-82duCodedela

santépublique.

Danslerespectduprincipedulibrechoixduprofessionneldesantéparlepatient,le

Collaborateurs’engageàinformerleTitulairedetoutesollicitationdelapartdel’undeses

patientspendantuneduréede…àcompterdutermeduprésentcontratpourquelquecause

quecesoit.

Al’issueduprésentcontrat,leCollaborateurinformesapatientèlepersonnelle,telleque

définieàl’article3,desanouvelleinstallationetrécupèrelecaséchéantlefichierquiyest

afférent.

LeCollaborateurdisposeégalement,àl’issueduprésentcontrat,delafacultédecédersa

patientèlepersonnelle.Danscecas,il/elledoitprioritairementproposercettecessionau

Titulaire. Encasderefusdecelui/celle-cileCollaborateurpourracédersapatientèle

personnelleàunetiercepersonne.



Article19–INCESSIBILITE

Comptetenudufortcaractèreintuitupersonaeattachéauprésentcontratdecollaboration

libérale,celui-cin’estpascessible.

Article20–RESOLUTIONDESDIFFERENDSDECOULANTDUPRESENTCONTRAT

Encasdedifficultéssoulevéessoitparl'exécution,l'interprétationoularésiliationduprésent

contrat,lespartiess'engagent,préalablementàtouteactioncontentieuseoudisciplinaire,à

soumettreleurdifférendàunarbitrelibrementchoisiparelles,quipeutêtreleConseil

départementalde l'Ordre des infirmiers.Celui-cis'efforcera de concilierles parties et

d'ameneràunesolutionamiabledansundélaimaximum de2moisàcompterdesasaisine.

Encasd’échecdelaconciliation,leslitigessoulevéssoitparl'exécution,l'interprétationoula

résiliationduprésentcontratpeuventêtresoumisàlajuridictioncompétente.

Article21–TRANSMISSIONAL’ORDRE

Conformémentauxdispositionsdel’articleL.4113-9ducodedelasantépublique,cecontrat

estcommuniquéparchacunedespartiesauConseildépartementaldel’Ordredesinfirmiers

duTableauduquelellessontinscritesdansundélaid’unmoisàcompterdesasignature.

Lespartiesaffirmentsurl’honneurn’avoirpasséaucunecontre-lettreouavenantrelatifau

présentcontratquinesoitsoumisauConseildépartementaldel’Ordredesinfirmiers

compétent.


